
  

様式第２号の３【⑶厳格かつ適正な成績管理の実施及び公表】 

 

学校名 グルノーブル美容専門学校 

設置者名 学校法人 北埼玉学園 

 

 

○厳格かつ適正な成績管理の実施及び公表の概要 

１．授業科目について、授業の方法及び内容、到達目標、成績評価の方法や

基準その他の事項を記載した授業計画(シラバス)を作成し、公表している

こと。 
（授業計画書の作成・公表に係る取組の概要） 

 毎年、教科ごとの教員に授業科目の見直しや新設、廃止を決めてシラバスを発表。 

副校⾧が確認し、シラバスを３月に公表する。 

 記載事項（科目名、時間数、授業方法、科目概要、到達目標、使用教材・教具、成績

評価の方法基準履修に当たっての留意点を統一している。 

授業計画書の公表方法 ホームページ https://gurubi.jp 

２．学修意欲の把握、試験やレポート、卒業論文などの適切な方法により、

学修成果を厳格かつ適正に評価して単位を与え、又は、履修を認定してい

ること。 
（授業科目の学修成果の評価に係る取組の概要） 

 学生の出席状況については、授業科目を実施する毎に出席確認を行い記録

している。また、試験やレポート等の評価については、内容にしたがって適

正な評価を行っている。最終評価点に対する成績評価（1、2、3、4、5）につ

いては、明確な点数基準を定めいており、学生に周知している。 



  

３．成績評価において、ＧＰＡ等の客観的な指標を設定し、公表するととも

に、成績の分布状況の把握をはじめ、適切に実施していること。 
（客観的な指標の設定・公表及び成績評価の適切な実施に係る取組の概要） 

 

本校では GPA を導入していて、5 段階の成績評価を設けている。成績表を通して全学生

へ周知している。 

成績の分布状況については、科目成績の点の平均を順位付けして学期末ごとに学年順位

を記載して、学生の成績が下位 4 分の 1 に入っていないかを把握している。 

 

5：（100～85） 4：（84～70） 3：（69～50） 2：（49～30） 1：（29～0） 

 

GP 5 到達目標を十分に達成し、非常に優れた成果をおさめている 

GP 4 到達目標を十分に達成している 

GP 3 到達目標を達している 

GP 2 到達目標を最低達している 

GP 1 到達目標を達成していない 

客観的な指標の 

算出方法の公表方法 
ホームページ https://gurubi.jp 

４．卒業の認定に関する方針を定め、公表するとともに、適切に実施してい

ること。 
（卒業の認定方針の策定・公表・適切な実施に係る取組の概要） 

 

校長は教育課程の定めるところにより、学年ごとに修了すべき学科目につい

て、試験を行い、合格者に対して当該学科目の修了を認定する。ただし、実

習については、実習の成績によって修了を認定することができる。 

卒業の認定に関する 

方針の公表方法 
ホームページ https://gurubi.jp 

 

  


